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Co je GDPR?
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GDPR, neboli General Data Protection Regulation je jiz platné nové Narizeni
Evropského Parlamentu a Rady &. 2016/679

Jednd se o Narfizeni EU upravujici ochranu osobnich 0daju

Je piimo pouzitelné: Clenské stdty jej nemuseji transponovat ani
implementovat a jsou za jeho dodrzovani odpovédné (rozsudky Costa vs.
E.N.E.L., Francovich vs. Itdlie)

U&innosti nabude 25. kvétna 2018

Stavaijici zadkon €. 101/2000 Sb. bude do podstatné miry zrusen

Prin&si zprisnéni pozadavku na spravu a zpracovdni osobnich Udajd
Sankce za nedodrzeni Nafizeni jsou ve vysi az 20 milionu € = vice nez 500
miliond CZK

Zcela nové zavadi povinnost ziidit funkci povérence pro ochranu osobnich
udaju (Data Protection Officer, ddle ,,DPO")




Jak se dotykd Uzemnich samosprav?

O Novd regulace explicitné dopadd i na orgdny verejné moci
O Mdji povinnost zfidit funkci DPO

O Obce spravuji a zpracovavaiji celou fadu osobnich UdajU, af jiz
v rdmci samostatné nebo prenesené pUsobnosti

O Mély by mit vyhotovené bezpecnostni smérnice (IT bezpecnost
a fyzickd bezpecnost) a pldany pro postup v pripadé Uniku
osobnich UdajU

O Technickd a organizacni opatfeni za Ucelem ochrany osobnich
Udaju



Kdo je DPO?

O Povérenec pro ochranu osobnich UdajU (ddle ,,DPO" podle
anglického oznaceni Data Protection Officer)

O Musi disponovat odbornymi znalostmi v oblasti prava a IT

O Jeho ¢innost mUze byt outsourcovdna a muize se jednat o
pravnickou osobu (WP 243 a FAQ)

O Je to funkce, kterd musi byt ustanovena, nelze jeji pInéni svérit
nékolika stdvajicim zaméstnancUm z&asti pro oblast IT a zEAsti
pro oblast prava a roztristit fak zodpovednost za vykon funkce



Postaveni DPO

O Je stanoveno Clankem 38 Narizeni

1.

2.

je spravcem ndlezité a vCas zapojen do veskerych zdlezitosti souvisejicich s
ochranou osobnich udaju

je sprdvcem podporovdn pri pinéni svych Ukold, jsou mu poskytovdny zdroje
nezbytné k jejich pInéni, mda pristup k osobnim Udajim a operacim s nimi a
jsou udrzovany jeho odborné znalosti

spravce zajisti, oby nedostaval zadné pokyny, nemUze byt propus’ren ani
sankcionovdn a je pifimo podfizeny vrcholovym fidicim pracovnikdm

obraci se na néj subjekty Udajl ve vsech zdlezitostech souvisejicich se
zpracovdanim jejich osobnich UdajU

je vazan tajemstvim
spravce zaijisti, aby nebyl ve stretu zaimuU



Ukoly DPO

O Jsou stanoveny Cldnkem 39 Nafizeni

A. poskytuje informace a poradenstvi spravci a jeho
zaméstnancUm o jejich povinnostech

B. monitoruje soulad s Narfizenim, rozdéleni odpoveédnosti,
zvysSovani povédomi a odbornosti

C. poskytuje poradenstvi na pozadani
D. spolupracuje s dozorovym Uradem
E. je kontaktnim mistem pro dozorovy Urad



Odpovednost DPO

O Podle Nafizeni neni odpovédny za nedostatky a nesmi byt
sankcionovdn ani propustén. Odpovédny je vidy spravce!
O Odpovidd pouze za spatny vykon cinnosti zpUsobenou skodou

O Pokud je zaméstnancem, odpovidd za skodu podle nafizeni
vliady do 4,5 ndsobku mzdy/platu



Proc outsourcing DPO?
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V sou€asné dobé neni na pracovnim trhu v CR dostatek expertU splfiuvjicich
oba kvalifikacni predpoklady: pravo & IT

Prdmérnd meésicni hrubd mzda takového experta v Praze a stfednich
Cechdch je 60-90.000 K¢ (Zdroj: Grafton Recruitment, 2016)

dObceI"rSi jej s ohledem na zavaznou vysi tabulkového odménovdani nemohou
oVvOoli

Outsourcing je obchodné-pravni vztah s urcenim vzdjemnych prav a
povinnosti a je tak pro odberatele vyvazenejsi, nez pracovne-pravni vztah

V pripadé nespokojenosti lze kontrakt ukoncit, kdezto zaméstnanec je s
ohledem na Narizeni prakticky nepropustitelny (nelze jej propustit pro
nadbytecnost nebo reorganizaci)

V rdmci outsourcingu odpovidd za skutecnou vysi Skody nesprdvnou radou:
uglg’rnl se fotiz odpovednost za odbornou radu podle § 5 ve spojeni s § 2950
obcanského zakoniku

Outsourcing vSak neni zbaveni se odpovédnostil




Stret zajmu

O DPO nebude ve stretu zdimuU, pokud vykondvd Einnost pro vice
obci: obce vUici sobé navzdjem nejsou v konkuren&nim
(soutéznim) postaveni na volném trhu

O Zaméstnavatel je oviem povinen zkoumat stret z&jm0 DPO
(z&sada Fit & Proper) v rdmci organizace (funkci tedy nemuze
vykondavat osoba odpovednd za IT) i mimo ni (monitoring jinych
vydélecnych akfivit, otdzka blizkych osob)



Vase osobni odpovédnost

O Za Unik osobnich UdajU
O Za zneuziti osobnich Udaji

O | pouhd nedbalost je podle § 180 trestnino zdkoniku trestny cin:
.Kdo, byt i z nedbalosti, neoprdvnéné zverejni, sdéli, zpristupni,
jinak zpracovava nebo si prisvoji osobni udaje, které byly o jiném
shromdazdéné v souvislosti s vykonem verejné moci, a zpUsobi tim
vaznou Ujmu na pravech nebo opravnénych zdjmech osoby, jiz se
osobni Udaje tykaiji, bude potrestdn odnétim svobody az na tii léta
nebo zdkazem é&innosti."
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Liberace

O Zbaveni se objektivni odpovédnosti za spravni delikt

O Pachatel vynalozil dostatecné Usili, které je rozumné po ném
pozadovat, aby deliktu predesel/zabranil

O Lze preventovat selhdni lidského faktoru/Umysl2

O Princip proporcionality: po malé obci nelze pozadovat totéz, co
po ORP/okresnim/krajském mestu

O Netykd se trestného cinu
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O Narizeni je jiz platné a ucinné bude od 25. kvétna 2018

O Do té doby je nezbytné: ustanovit funkci DPO, provést analyzu,
vyhotovit zpravu, vytvorit doporuceni k ndprave, vyhotovit
systém pro jejich sledovani a mnohé dalsi Cinnosfi

O To nelze vyresit pres noc ani za mésic, mj. Nafizeni predpoklddd
poskytnuti Siroké soucinnosti ze strany spravce
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Co vdm mvuzZzeme nabidnout?

O Doddavdni sluzeb vyhovujicich pozadavkdm na funkci DPO v
rdmci outsourcingu, vcetné provedeni analyzy stavu

O Splnéni kvalifikacnich kritérii pozadovanych Nafizenim
O Hladky prechod do obdobi U¢innosti Narizeni

O Unifikované feseni prizpUsobené konkrétnim pozadavkim.
Postupujeme podle standardd interniho auditu

O Proskoleni klicovych zaméstnancu
O Model spolecnych agend a procesU
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Dekujeme za pozornost

GDPR

PRO OBCE
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