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Virtualni vrstva

Operacni systém

~ Nastroj fizeni projekti, tkold,

atd.

Organizacni fad + procesy
Odbor/ Oddéleni
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O virtualni praci se hovori od 80. let 20. stoleti
Typy tymu: (Griffith et al., 2003)

« Tradi¢ni / klasicky / face-to-face
«  SmiSeny
«  Cisté virtualni

SVirtualni tym je skupina lidi, kteri spolupracuji na spole¢né zadanem cili napri¢ prostorem, casem a
firmami, s vyuzitim informacnich a komunikacnich technologii ke vzajemné komunikaci“ (Kubatova)

Rozdily mezi ryze tradi¢nim a Cisté virtualnim tymem (Evangelu, & Grundel, 2011]:
*  Anonymni komunikace

»  Zabér Sire problematiky

*  Neprehlednost a konflikt priorit

*  Rozdilné arovné ve firemni hierarchii

* Rozdilné motivace
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Formy virtualnich tyma:

e  Krizovy virtualni tym

urychlené reseni akutniho problému, koncCi pfi vyreseni krize
* Projektovy virtualni tym

predem zadany ukol ve vymezenéem Case

Permanentni virtualni tym
rtznorodé c¢innosti, neomezena doba

»,Vyhodou sehraného tymu je synergicky efekt (SE), kdy vysledek tymu (V'T) je lepsi nez soucet
vysledku jednotlivych individui (VJI). To je mozZné pouze v sehraném tymu. Nedosahla-li skupina tohoto
stupné vyvoje mize byt vykon VT dokonce nizsi nez VJI. (Kubatova)
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V nasem pojeti se jedna o smiSeny model vyuzivajici vyhody
virtualizace a moznosti osobniho kontaktu eliminujici jeho nevyhody.

Oddgleni provozu ~ Oddéleni rozvoje | Lidé
sluzeb | sluzeb | (zaméstnanci, externisté)
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1925 1945 Ticha generace

1946 1963 Generace Baby boomers
1963 1980 Generace X

1980 1995 Generace Y

1995 2002 Generace Z

2002 2018 Generace Alfa

Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Imigrants
Digital Natives

Digital Natives

Digital Natives

hippies a punk

post boomers €i generace lenochu (slackers), Husakovy déti
1. generace, ktera od détstvi pouziva ICT

také znama jako generace M, internetova generace)

Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Generace Baby boomers
Post boomers

Post boomers

Post boomers

Post boomers

Post boomers

Post boomers

Y

Y

Y
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Pracovniky odboru tvori:

47% - Baby boomers
35% - Post boomers
18% -Y

82% - Digital Imigrants
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Dovednosti dle "generaci”




y 4

a5
Olomoucky kraj

K cemu to vsSechno je? K uvédomeni si, ze:

Vztahy v kolektivu a vykon neurcuji jen znalosti
Pri skladani tymu je potfeba rozsSifit svuj obzor
| humor muze byt dulezity. Benefity smichu:

« SniZeni pracovniho stresu az o0 69%
« ZvySeni kreativity az 0 43%
« ZvySeni vykonnosti az o 39%
(Sobotova 2008)
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A jelikoz vSechno souvisi se v§im muzeme se nad
tim zamyslet | v pripade budovani vseho smart.

,omart mesta nejlépe funguji se smart
obyvatelr

Hlavni je ,nezblbnout™

| kdyby byly moderni technologie sebeuslechtilejsi, je treba
vhimat je vyhradné jako nastroj pro zvyseni kvality vaseho

zivota. Nemely by vas vice svazovat nez vam pomahat.
(PhDr. Mgr. Martina Velikovska)
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Vim, ze tak pracuji vsichni,
ale nikdo o tom, na roku informatiky,
neudelal prezentaci.

Hezky den!



